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Ordine dei Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili di Siracusa

RELAZIONE PROGRAMMATICA
DEL PRESIDENTE

Relazione Programmatica del Presidente




Gentili Colleghe, Cari Colleghi,

il bilancio di previsione del 2014 che sottoponiamo all’approvazione dell’assemblea & stato redatto
dal Consiglio dell’Ordine con una necessitata quanto opportuna revisione delle spese variabili ed il
contenimento di quelle fisse senza tuttavia trascurare le esigenze degli iscritti nonché le incombenze
istituzionali ed organizzative dell’ente.

II presente documento previsionale 2014 ¢ stato redatto nel rispetto del Regolamento di Contabilita
ed ha lo scopo di illustrare le linee programmatiche e di sviluppo, gli obiettivi e le attivita che il
Consiglio dell’Ordine intende realizzare nell’anno 2014,

AMMINISTRAZIONE ED ORGANIZZAZIONE INTERNA DELL’ORDINE

Le attivita di segreteria, con particolare riguardo alle procedure amministrative, hanno raggiunto
livelli di efficienza ottimali grazie all’impegno profuso dal personale amministrativo. Al riguardo, si
sottolinea la massima attenzione alla ricognizione ed al relativo incasso dei residui attivi, con
[’assunzione dei provvedimenti disciplinari previsti dal D. Lgs 139/2005 , nei casi di morosita.

Tra le altre funzioni amministrative, proprie dell’Ordine, come per i precedenti esercizi, sara
mantenuta attivitd di rilascio del tesserino di iscrizione, munito, su apposita richiesta, di firma
digitale e Carta Nazionale dei Servizi con certificato di ruolo oltre al rilascio della “Pec
Commercialisti” in convenzione con il CNDCEC, dell’assistenza di stipula della polizza di
Responsabilita professionale civile, resa ormai obbligatoria, nonche di altre attivitd inerenti le
problematiche degli iscritti.

Le attivita di comunicazione interna ed esterna hanno raggiunto ormai livelli ottimali con I’utilizzo
della posta elettronica, del sito web dell’Ordine e del profilo Facebook (creato nel 2013),

costantemente aggiornati, cosi da rispondere anche alle mutate dinamiche di comunicazione.
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Al fine di contenere i costi di spedizione, le comunicazioni, sia verso gli iscritti, che verso
interlocutori esterni, continueranno ad essere effettuate tramite 1’utilizzo della posta elettronica ed
ove occorrente della PEC.

ATTIVITA’ IN FAVORE DEGLI ISCRITTI E FORMAZIONE PROFESSIONALE

CONTINUA

L’attivita in favore degli iscritti prevede il rinnovo della apprezzata convenzione con la banca dati
Fiscal Focus, messa a disposizione degli iscritti gia nel 2013, la pubblicazione della rivista “il
dottore commercialista — Professione e Cultura, la stipula ed il rinnovo di convenzioni con enti
assicurativi, enti formatori, istituti di credito e case editrici cosi da fornire un ventaglio di
opportunita ed agevolazioni per i colleghi.

Nel corso dell’anno 2013, sono stati organizzati convegni e seminari con il coinvolgimento di
illustri relatori, di funzionari dell’ Amministrazione Finanziaria, ufficiali della Guardia di Finanza,
docenti universitari e colleghi. Tali eventi sono stati in larga parte senza oneri a carico per gli
iscritti.

Per il 2014, pur nella ristrettezza delle risorse imputate al relativo capitolo di spesa, il Consiglio
continuera, anche al fine di favorire 1’adempimento dell’obbligo della formazione continua, ad
organizzare eventi gratuiti di aggiornamento professionale, su temi innovativi di particolare rilievo,
oftrendo una panoramica completa delle novita legislative nazionali, senza peraltro tralasciare temi
tradizionali ed aspetti operativi della professione.

RAPPORTI CON GLI ENTI

Il Consiglio dell’Ordine continuera nell’obiettivo di rafforzare e migliorare i rappotti gia intrapresi
con gli Enti (Agenzia delle Entrate, Riscossione Sicilia, Enti Previdenziali, Camera di Commercio,
Commissioni Tributarie, Tribunale, Enti Locali, ecc.) attraverso la condivisione di attivita
programmatiche ovvero la stipula di accordi, al fine di agevolare i rapporti quotidiani tra gli iscritti

e gli Enti, fondati sul rispetto dei rapporti di reciprocita.
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Si rileva altresi che il Consiglio dell’Ordine ha sempre ed in ogni sede riscontrato le richieste degli
Enti istituzionali circa la presenza della nostra categoria che si & concretizzata attraverso la
partecipazione di rappresentanti appositamente designati nelle attivitd promozionali e di sviluppo
organizzate dalle stesse istituzioni territoriali.

RAPPORTI CON II. CONSIGLIO DI DISCIPLINA

Nel corso dell’anno 2013 si & insediato — in ottemperanza alla novella legislativa introdotta — il
Consiglio di Disciplina, nominato dal Presidente del Tribunale di Siracusa su designazione del
Consiglio dell’Ordine. Come previsto dal Regolamento attuativo, 1’Ordine fornird il supporto
logistico ed organizzativo per lo svolgimento di tutte le attivitd connesse allo svolgimento della
delicata funzione disciplinare.

RAPPORTI CON I TIROCINANTI

Incentivare e facilitare I’accesso dei giovani alla professione costituisce una delle sfide di maggior
rilievo cui deve tendere Iattivita del Consiglio dell’Ordine. A tal fine, le attivita di orientamento
negli istituti scolastici saranno implementate cosi come saranno avviati percorsi di collaborazione
con la vicina Universita di Catania al fine di far conoscere agli studenti le opportunita offerte dalla
professione di dottore commercialista e di esperto contabile, segnalando altresi le aree di
specializzazione maggiormente richieste dal mercato. Quanto precede costituisce un naturale
corollario della Convenzione quadro tra il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
ed il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili che prevede la
possibilita di siglare un accordo tra I’Ordine e le Facolta di Universita. Per eftetto di tale accordo,
sono previsti I’esonero dalla prima prova scritta dell’Esame di Stato di abilitazione alla professione
di Dottore Commercialista e di Esperto Contabile, lo svolgimento del tirocinio professionale nel
corso del biennio di studi finalizzato all’acquisizione della laurea magistrale o specialistica. Infine,

in materia di tirocinio professionale, si rammenta che I'art.9 comma 6 del D.L. 24.01.2012, conv.
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con modificazioni dalla Legge 24.03.2012, n.27 ha ridotto il tirocinio previsto per l'accesso alla
professione a diciotto mesi.

Anche per I’anno 2014 verranno svolti i colloqui di verifica dell’effettivo svolgimento del tirocinio
professionale e del corretto andamento del rapporto con il “dominus”, gia proficuamente svolti
nell’anno in corso.

Sara altresi rinnovata la proposta formativa di base oltre alla gia sperimentata attivita di
preparazione all’esame di Stato, realizzata nel corso del 2013 in collaborazione con enti formativi
esterni.

GLI OBIETTIVI “PROGRAMMATICI”

Gli obiettivi programmatici che si intendono perseguire tenderanno a dare continuita all’impegno e
al lavoro profuso in questo primo anno di attivita del rinnovato Consiglio dell’Ordine.
L’affermazione del ruolo sociale della categoria, la rivendicazione di un rapporto professionale di
collaborazione autentica e di rispetto reciproco con I’Amministrazione Finanziaria, il
coinvolgimento nei tavoli tecnici con gli enti locali, la proposizione di azioni di sviluppo del
territorio sono soltanto alcune delle azioni da intraprendere per fornire opportunita di sviluppo alle
imprese delle nostra Provincie e, indirettamente, alle attivita professionali dei nostri iscritti.

Saranno intensificati, in questo momento particolarmente difficile per la nostra categoria e per tutto
il contesto delle libere professioni, gli sforzi per affermare sempre di piu il ruolo strategico della
nostra professione, giornalmente bersaglio di continui e ingiustificati attacchi che non rendono
giustizia all’impegno e ai sacrifici profusi e alle numerose difficolta nelle quali ciascuno degli
iscritti si imbatte quotidianamente.

Nel 2014 prendera altresi il via il lavoro delle Commissioni consultive la cui istituzione ¢ stata

deliberata dal Consiglio dell’Ordine nel corso del 2013 con i seguenti Presidenti:

Enti Locali Salvatore Saya

Crisi d’impresa e procedure concorsuali Paola Lorenzetti
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Contenzioso tributario Dino Faranda

Lavoro Salvatore Malfitano
Accertamento Imposte dirette ed indirette Salvatore De Benedictis
Finanza di Impresa e Fondi Strutturali Giorgio Di Pietro

E’ stata, altresi, deliberata I’istituzione della Commissione Giovani Sport e Tempo libero nei
seguenti componenti:

Alberto Fazio (Presidente), Sandro Beltrami, Erika De Simone, Giuseppe Lonero, Mariaelisa
Mancarella, Sebastiano Messina, Luca Morreale, Simone Palmintieri, Maria Vittoria Trobia,
Giuseppe Vasile, Roberta Zirone.

Le superiori attivita saranno svolte collegialmente dal Consiglio, sulla scorta degli spunti forniti dai

singoli delegati d’area che di seguito si riportano:

Agenzia delle Entrate Santina Calafiore, Giuseppe Canto ¢ Lucia Sallicano
Riscossione Sicilia Alessandro Abbruzzo e Carmelo Pappalardo
Commissione Tributaria Carmelo Pappalardo e Antonino Trommino

Banche e Imprese Giuseppe Canto e Antonino Trommino

Lavoro ed Enti Prev.li ed Ass.li Rosario Bongiovanni e Salvatore Geraci

Enti Locali e CCIAA Rosario Bongiovanni e Paolo Cutrona

Tribunale Santina Calafiore, Salvatore Geraci e Lucia Sallicano

BILANCIO DI PREVISIONE 2014

11 bilancio di previsione 2014 ¢ stato improntato alla garanzia delle attivita programmatiche sopra
descritte e per consentire il corretto espletamento delle attivita istituzionali oltre al funzionamento

della struttura a servizio degli iscritti.
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In conclusione, al termine del primo anno di attivita del Consiglio ed in vista delle nuove sfide che
si prospettano, desidero ringraziare per I'impegno profuso con entusiasmo e dedizione il
Vicepresidente, il Consigliere Tesoriere ed il Consigliere Segretario e tutti i Consiglieri dell’Ordine.
Un particolare ringraziamento anche al Collegio dei Revisori per Dattivitd di costruttiva
collaborazione, al Consiglio di Disciplina, ai componenti del Comitato di Redazione del giornale, ai
Presidenti ed ai componenti delle Commissioni di Studio, al Personale dell’Ordine, ai Presidenti
delle Associazioni di categoria, agli interlocutori istituzionali, a tutti coloro che hanno prestato la
loro fattiva opera nell’area della formazione e soprattutto a tutti gli iscritti, la cui collaborazione —
anche con critiche costruttive — & sempre gradita al fine di perseguire gli obiettivi prefissati per il
2014 ed affermare il ruolo della categoria nella societa civile, nel mondo imprenditoriale e
nell’ambito professionale.

Per quanto sopra esposto, Vi invito ad approvare il bilancio di previsione del nostro Ordine per
I"esercizio 2014.

Siracusa, li 30 ottobre 2013 Il Presidente

Dott. Massimo Conigliaro
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Relazione del Tesoriere al Bilancio di Previsione 2014

Egregi Colleghi,
Il bilancio di previsione 2014 che viene sottoposto alla Vostra approvazione ¢ stato redatto
sulla base del “Regolamento di amministrazione e contabilita per gli Ordini locali dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili”.
Come previsto agli artt. 6 e 9 del citato Regolamento, il bilancio di previsione si compone

dei seguenti documenti:

A) Preventivo finanziario gestionale;

B) Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

) Preventivo economico,

D) Tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione al 1° gennaio 2014.

Inoltre, ¢ accompagnato dalla Relazione programmatica del Presidente e dalla Relazione dei
Revisori.

Con riferimento alla Pianta organica del personale prevista dal punto ¢) comma 2 dell’art. 6
sopra menzionato, le informazioni relative vengono fornite direttamente nella presente

relazione.

A) Preventivo finangiario gestionale

I prospetti relativi al preventivo finanziario gestionale espongono, per colonne, il valore dei
residui presunti dell’esercizio precedente, le previsioni di competenza e di cassa per I’anno
2013. Inoltre, come prima posta, sono iscritti, rispettivamente, il presunto avanzo di
amministrazione pari ad € 98.552,35 ed il presunto fondo di cassa iniziale pari ad €
47.774,22.

I1 Preventivo chiude con un avanzo finale di cassa presunto di € 5.150,00.
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Entrate

In ottemperanza ai principi di equilibrio della gestione contenuti nell’art. 12 del
Regolamento, sono state previste entrate correnti per € 226.022,00 (TITOLO I).

Le previsioni di entrate tengono nella dovuta considerazione [’andamento demografico della
professione, che per I’Ordine di Siracusa chiudera il 2013, rispetto all’anno 2012, con un
saldo positivo di 2 iscritti all’Albo ed un saldo negativo di 3 iscritti all’Elenco speciale dei
non esercenti.

In particolare, si ritiene proficuo descrivere, in dettaglio, la previsione delle entrate

contributive a carico degli iscritti attraverso la seguente tabella:

2014 2013

Tassa annuale iscrizione Albo (pari ad € 300,00 x 191.100,00 192.000,00
n.637 iscritti)
Tassa annuale iscrizione Elenco Speciale (pari ad 5.520,00 5.750,00
€ 230,00 x n. 24 iscritti — nessuna previsione di
ingressi)
Tassa prima iscrizione Albo da versare unitamente 3.000,00 7.600,00
alla quota annuale (pari ad € 200,00 x n. 15 nuovi
ingressi previsti fino a 35 anni)
Tassa iscrizione Registro dei Tirocinanti (pari ad 8.000,00 20.000,00
€ 400,00 x n. 20 nuovi ingressi stimati)
Tassa annuale Albo (pari ad € 200,00 x n. 15 nuovi 3.000,00 0,00
ingressi stimati fino a 35 anni)

Totale Entrate contributive a carico degli iscritti 210.620,00 225.350,00

Le quote dovute dagli iscritti all’Albo, all’Elenco dei non esercenti non sono state variate
rispetto I’esercizio 2013, cosi come non sono stati variati i diritti di segreteria che
permangono nelle misure stabilite con "ultimo Regolamento di riscossione approvato dal

Consiglio Direttivo in data 24/09/2009. Nel contempo, pero, per incentivare ed agevolare i
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giovani all’esercizio della professione, con apposita deliberazione datata 30/10/2013, il
Consiglio ha ridotto la quota di iscrizione al registro dei tirocinanti da € 500,00 ad € 400,00
ed ha previsto una riduzione dell’onere finanziario per i colleghi che al momento della prima
iscrizione all’Ordine non abbiano compiuto i 36 anni: da € 380,00 ad € 200,00 per la quota
prima iscrizione Albo ¢ da € 300,00 ad € 200,00 per la quota annuale iscrizione Albo
esclusivamente per il primo anno di attivita.

Qui di seguito si produce la tabella riepilogativa recante gli importi dovuti all’Ordine a vario

titolo:

Quota prima iscrizione Albo (da versare unitamente alla quota annualc) fino a 35 anni €200,00
oltre i 35 anni € 380,00

Quota prima iscrizione Elenco dei non esercenti (da versare unitamente

alla quota annuale) € 330,00
Quota annuale iscrizione Albo (di cui € 150,00 di spettanza del Sfino a 35 anni € 350,00
Consiglio Nazionale) primo anno oltre i 35 anni € 450,00

Quota annuale iscrizione Albo (di cui € 150,00 di spettanza del

Consiglio Nazionale) € 450,00
Quota annuale iscrizione Elenco dei non esercenti (di cui € 150,00 di fino a 35 anni €280,00
spettanza del Consiglio Nazionale) primo anno oltre i 35 anni € 380,00

Quota annuale iscrizione Elenco dei non esercenti (di cui € 150,00 di

spettanza del Consiglio Nazionale) € 380,00
Quota iscrizione Registro dei Tirocinanti € 400,00
Diritti rilascio certificati € 5,00
Diritti rilascio certificati Revisori Contabili € 10,00
Diritti di visto semestrale su libretto tirocinanti € 5,00
Diritti rilascio attestazione compiuto tirocinio € 50,00
Diritti di trasferimento da altro Ordine iscritti Albo- Elenco; Tirocinanti € 80,00
Diritto fisso omesso/tardivo pag.to rate tasse annuali € 13,00

Diritti rilascio parere congruita liquidazione compensi:

o € 70,00
- diritto fisso

2,5% sull'ammontare complessivo delle spese,
- diritti a percentuale indennita ed onorari liquidati da corrispondersi al
momento del rilascio del parere. In relazione alle
parcelle relative a procedure concorsuali, I'iscritto
dovra versare oltre al diritto fisso, il 50% dei diritti
in percentuale rinviando il versamento residuo del
50% al momento dellincasso. “/l  momento

dell’incasso” verra annualmente  autocertificato

dall’iscritto con dichiarazione di responsabilita.

10

Relazione del Tesoriere al Bilancio di Previsione 2014




Le entrate complessive sono pari ad € 426.113,68 e contengono, oltre alle partite di giro,
altre voci minori per le quali non si rilevano particolari segnalazioni.

Il preventivo finanziario gestionale del 2014 non prevede entrate (ed anche uscite) derivanti
dall’istituzione dell’Organismo di Mediazione denominato “MEDIAZIONE ADR ODCEC
SIRACUSA?” per il quale il Consiglio, dopo averlo chiuso con delibera dell’ 11 aprile 2013, si
¢ impegnato alla sua riapertura a seguito della mutata normativa che di fatto ne ha
ripristinato 1’obbligatorietd e [’utilita sociale ma i cui proventi e relativi costi si

manifesteranno nell’anno 2015.

Uscite

Nel preventivo 2014 le uscite correnti sono pari ad € 224.522,00 con un decremento di €
13.022,00 rispetto le previsioni del 2013 e di € 27.519,00 rispetto a quelle del 2012.

Tali decrementi sono il frutto dell’orientamento del Consiglio il quale si € posto I’obiettivo di
non aumentare le quote annuali a carico degli iscritti pur in presenza di una rigidita dei costi
di bilancio i quali offrono limitate opportunita per operare risparmi. Cio nonostante [’Ordine
assicurera la medesima qualita di servizi offerta fino ad adesso, sia quale assistenza agli
iscritti per le attivitd di competenza, sia quale attivitd formativa ed informativa, gia
incrementata, quest’ultima, con I’abbonamento gratuito a Fiscal Focus disponibile a tutti.
Come si evince dal prospetto “Parte 11 - Uscite”, gli esborsi correnti, come ogni anno, sono
significativamente rappresentati dalle spese per il personale dipendente, la cui previsione per
il 2014 ammonta ad € 94.000,00 ed alla quale vanno correlate le voci TFR di € 6.500,00 ed
IRAP per € 6.500,00.

Inoltre, merita evidenza il canone di locazione della sede dell’Ordine (comprensivo di spese
condominiali) pari ad € 46.000,00 il quale, come da impegno preso con gli iscritti in sede di
preventivo 2013, ¢ stato ridotto di ben € 12.500,00 rispetto al 2013 (€ 58.500,00), grazie alla
proficua trattativa condotta con il locatore il quale ha garantito le condizioni di maggior
favore fino alla scadenza naturale del contratto in essere.

Meritano altresi evidenza i canoni di leasing per € 14.140,00 relativi alla locazione

finanziaria delle attrezzature e degli arredi (di cui al contratto stipulato nel mese luglio del
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2010 con la soc. Agrileasing del gruppo BCC, della durata di 60 mesi, del valore di €
63.998,00 comprensivo di IVA ed interessi, ed al netto dell’anticipo cotrisposto nella misura

del 40% pari ad € 42.666,00).

La pianta organica del personale viene qui di seguito rappresentata:

Area/organico di area Unita in forza Livello economico

A | Al
(part-time)
Aiello Veronica

B | B2
Gionfrida Valeria
C l Cl

Guastella Lucia

Anche per I’esercizio 2014 sono state mantenute le previsioni di uscita delle voci
“organizzazione incontri e convegni” ¢ delle “spese pubblicazione giornale”. Le prime sono
state previste per € 10.000,00, le seconde per € 3.000,00.

Inoltre, come detto, al fine di offrire un miglior servizio agli iscritti si ¢ incrementato
Pimpegno di spesa per “Banche dati iscritti e biblioteca fiscale” passando da € 2.000,00
previsti per il 2012 ad € 3.500,00 previsti per il 2013. Con il nuovo servizio offerto sulla
piattaforma Fiscal Focus gli iscritti potranno, infatti, usufruire di aggiornamenti ed
informazioni professionali direttamente con collegamento on-line in studio anziché godere di
una normale banca dati solamente presso la sede dell’Ordine.

E stata mantenuta la previsione di incasso dei proventi derivanti dagli sponsor per € 3.600,00

(voce 1.2.2 Entrate), quali entrate necessarie a compensare ’ammontare delle predette uscite.

In conclusione, per P’esercizio 2014 ¢ stata prestata massima attenzione al contenimento
delle spese in considerazione dell’attuale difficile contesto di crisi economica che ha inciso
negativamente anche sulle entrate dell’Ordine (cancellazioni, possibili diminuzioni delle
iscrizioni, sospensioni per morositd e decremento dei diritti di liquidazioni parcelle per

effetto dell’abolizione della tariffa professionale).
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Le previsioni delle uscite ammontano ad € 426.113,68 ¢, pertanto, rilevano un positivo
decremento di € 9.622,00 rispetto le previsioni del 2013 e di € 34.991,56 rispetto le
previsioni del 2012.

B) Preventivo economico

Il preventivo economico, redatto sulla base dello schema previsto dall’art. 2425 c.c., ma
secondo il modello abbreviato indicato dal citato Regolamento, racchiude I’iscrizione di
poste secondo il principio della competenza economica che prescinde dall’intervenuta
manifestazione finanziaria nell’esercizio ¢ comprende anche poste provenienti dall’utilita di
beni patrimoniali che verranno impiegati nella gestione.

Il Preventivo 2013 prevede proventi per € 226.022,00 e costi per € 226.022,00 con un esatto
pareggio di bilancio.

La stima dei valori della gestione caratteristica, anche per I’esercizio 2014, conferma un
appesantimento economico della gestione generato principalmente dal costo del personale,
dall’ammontare dei canoni di locazione della nuova sede dell’Ordine e dai canoni di leasing
delle attrezzature e degli arredi ivi installate (leasing che si concludera a Giugno del 2015).

Il Consiglio ha posto in essere le condizioni per ottimizzare I’'impiego del personale per
I’assolvimento delle innumerevoli attivita istituzionali cui i dipendenti devono fare fronte,
dotandosi di un mansionario e azzerando il ricorso al lavoro straordinario.

Nel corso dell’anno 2013 si € avviata un’intensa attivita di recupero crediti affidando tutto il
contenzioso ad uno studio legale per cercare di concretizzare gli incassi per le pratiche
avviate con procedura amministrativa interna e per sbloccare i crediti in sofferenza. Tale
attivita mostrera i suoi effetti nel corso della gestione 2014 ove potranno verificarsi

insussistenze e sopravvenienze su residui ad oggi non prevedibili.

C) Utilizzazione dell’avanzo presunto di amministrazione per Uesercizio 2013

In relazione alla Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto all’1/1/2014,
si evidenzia che il riquadro relativo all’utilizzazione dell’avanzo non contiene la previsione

diuna Parte vincolata giacché i trattamenti di fine rapporto spettanti all’organico in forza,
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sono tutti coperti da polizze assicurative (La Fondiaria- Sai ed INA).

La Parte disponibile di € 98.552,35 viene, pertanto, destinata alle esigenze finanziarie della
gestione ordinaria.

Vi ringrazio per |’attenzione prestata.

[l Consigliere Tesoriere
(Dott. Rag. Salvatore Geraci)
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: Ordine dei Dottori Commercialisti
; --.~ e degli Esperti Contabili di Siracusa

RELAZIONE DEI REVISORI DEI CONTI
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2014

Gentili colleghe, egregi colleghi

abbiamo esaminato il bilancio di previsione dell’esercizio 2014 costituito, ai sensi degli artt. 5-9
del regolamento di amministrazione e contabilita, dai seguenti documenti:

a) Preventivo finanziario gestionale;
b) Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;
c) Preventivo economico

Ed e corredato, ai sensi dell’art. 6 del regolamento da:

Relazione programmatica del Presidente;

Relazione del Consigliere Tesoriere;

Pianta organica del personale;

Tabella dimostrativa del presunto risultato finale di amministrazione al termine
dell'esercizio 2013 (all'inizio dell’esercizio 2014).

e © o ©

| sottoscritti Revisori hanno potuto riscontrare che il Bilancio di Previsione in esame & stato
redatto nel rispetto dei principi di unita, integritd e universalita del bilancio di cui all’art. 10,
nonché della veridicita e della correttezza nel rispetto delle norme del regolamento e della
correttezza e attendibilita delle previsioni e dei documenti accompagnatori di cui all’art. 11.

| sottoscritti revisori danno atto che i documenti che compongono il bilancio di previsione per
I'esercizio 2014 sono stati approvati dal Consiglio dell'Ordine in data 30/10/2013 recependo le
norme contenute nel Regolamento di Amministrazione e Contabilita per gli Ordini locali dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili — versione per gli ordini di piccole dimensioni di
cui alla legge 20/3/1975 n. 70.

[l Collegio ritiene opportuno sintetizzare il contenuto con 'ausilio dei seguenti prospetti:

PREVISIONI di COMPETENZA E CASSA

ENTRATE Previsioni 2013 Previsioni 2014 Previsioni Cassa 2014
S.do cassa presunto al 1/1/2013 42.624,22
Titolo | Entrate correnti 240.252,00 226.022,00 237.172,00
Titolo 11 Entrate in c/capitale 0,00 0,00 0,00
Titolo 1l Partite di giro 195.691,68 200.091,68 205.341.68

485.137,90
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USCITE

Titolo | Uscite correnti 237.544,00 224.522,00 230.522,00
Titolo Il Uscite in c/capitale 2.500,00 1.500,00 1.500,00
Titolo Il Partite di giro 195.691,68 200.091,68 205.341,68
Saldo Cassa presunto al 31/12/2013 47.774,22
Totale 485.137.90

PREVISIONI PER COMPETENZA ESERCIZIO 2014
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

ENTRATE USCITE

Titolo | Entrate correnti 226.022,00 Titolo | Uscite correnti 224.522,00
Titolo Il Entrate in c/capitale 0,00 Titolo Il Uscite in c/capitale 1.500,00
Titolo I Partite di giro 205.341,68 Titolo lll Partite di giro 205.341,68
Totale 431.363,68 431.363.68

Il preventivo economico prevede proventi per € 226.022,00 e costi per € 226.022,00 con un
esatto pareggio di bilancio. Il controllo effettuato dai Revisori € stato essenzialmente tecnico
contabile ed ha avuto come base la relazione del Tesoriere nonché i bilanci sopra citati.

Le entrate indicate nel preventivo finanziario gestionale come pure i proventi riportati nel
conto economico previsionale risultano congrui.

Le uscite indicate nel preventivo finanziaric gestionale ed i costi riportati nel conto
economico previsionale risultano congrui. Si rileva in particolare che la voce principale &
quella relativa alle spese per il personale dipendente , che da sole, rappresentano il 42,95 %
delle uscite correnti, e che registrano un aumento di quasi il 10% rispetto all’'anno
precedente.

Attualmente i dipendenti in forza sono n. 3 unita.

Alla data odierna il Collegio evidenzia che i residui attivi ammontano a complessivi €
164.358,84, in maggior parte costituiti dalla mancata riscossione delle quote associative
degli iscritti. Si raccomanda pertanto da parte del Consiglio dell’Ordine un’attenta e decisa
attivitd di recupero dei crediti, che nei precedenti esercizi hanno raggiunto importi
considerevoli.

In considerazione di quanto precede, questo Collegio, per quanto di sua competenza,
esaminate le singole poste del bilancio preventivo 2014, le relazioni del presidente e del
tesoriere, ritiene di poter condividere i criteri di impostazione dei documenti in rassegna che

appaiono guidati, nella loro definizione, dal principio della prudenza.

Pertanto questo Collegio invita I'assemblea degli iscritti ad approvare il bilancio preventivo
2014, nella sua interezza, sul quale esprime parere favorevole avendolo ritenuto attendibile
e coerente.

Siracusa li 20/11/2013
[l Collegio dei Revisori
Dott. Rita Forte

Dott. Carlo Garozzo
Dott. Giovanni Giunta
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI SIRACUSA Anno 2014
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA
Anno 2014 Anne 2013
Codice ENTRATE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 210.620,00 220.770,00 225.350,00 240.350,00
1.2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 8.600,00 8.600,00 8.600.00 8.600,00
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 1.100,00 1.100,00 2.600,00 2.600,00
DI PARTICOLARI GESTIONI
1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 4.700,00 5.700,00 2.700,00 2.700,00
CORRENTI
112 ALTRE ENTRATE: ORGANISMO DI MEDIAZIONE 2,00 2,00 2,00 2,00
A) TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 226.022,00 237.172,00 240.252,00 255.252,00
3.1 C) TITOLO 1l - PARTITE DI GIRO 200.091,68 205.341,68 195.691,68 198.691,68
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 426.113,68 442.513,68 435.943,68 453.943,68
TOTALE A PAREGGIO 426,113,638 442.513,68 435.943,68 453.943,68
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) Anno 2014 Anno 2013
Codice USCITE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
L1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
1.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 94.000,00 99.000,00 91.500,00 95.500,00
1.3 USCITA PER L'ACQUISTQO DI BENI DI CONSUMO E DI 21.600,00 21.600,00 21.000,00 21.000,00
SERVIZI
1.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 84.618,00 84.618,00 97.740,00 97.740,00
L5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.500,00 2.500,00
1.7 ONERI FINANZIARI 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
1.8 ONERI TRIBUTARI 8.300,00 9.300,00 8.300,00 9.300,00
1.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 6.500,00 6.500,00 7.000,00 7.000,00
RAPPORTO
L4 ALTRE USCITE: ORGANISMO DI MEDIAZIONE 4,00 4,00 4,00 4,00
Al TITOLO I - USCITE CORRENTI 224.522,00 230.522,00 237.544,00 242,544,00
22 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 1.500,00 1.500,00 2.500,00 2.500,00
BI) TITOLO H - USCITE IN CONTO CAPITALE 1.500,00 1.500,00 2.500,00 2.500,00
31 C1) TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 200.091,68 205.341,68 195.691,68 198.691,68
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 426.113,68 437.363,68 435.735,68 443.735,68
Avanzo di amministrazione presunto nell'anno 208,00
Avanzo di cassa presunto nell'anno 5.150,00 10.208,00
TOTALE A PAREGGIO 426.113,68 442.513,68 435.943,68 453.943,68
Anno 2014 Anno 2013
RISULTATI DIFFERENZIALI
COMPETENZ CASSA COMPETENZA CASSA
Saldo di parte corrente (A-Al) 1.500,00 6.650,00 2,708,00 12.708,00
Situazione finanziaria
(A-A1-Quote in c/cap. debiti finanziari in seadenza) k:s00:00 SES0L00 R0 TR
Saldo movimenti in ¢/capitale (B-B1) -1.500,00 -1.500,00 -2.500,00 -2.500,00
Indebitamento/Accreditamento netto (A+B-Quote in
. . Lo 5.150,00 208,00 10.208,00
cfcapitale debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1)
Avanzo/Disavanzo di competenza previsto -
5.150,00 208,00 10.208,00

(A+B+C) - (AT+B1+C1)
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PREVENTIVO ECONOMICO
2013 2014
Parziali Totali Parziali Totali
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e'o servizi 225.350.00 210.622,00
2) Variazione delle rimanenze dei prodoiti in corso di lovorazione, semitavorati e finiti
3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione
4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
3) Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di competenza dell'esercizio 13.902,00 14.400,00
Totale valore della produzione (A) 239.252,00 225.022,00
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) per materie prime, sussidiarie, consumo e meérci 2.000,00 2.000,00
7) per servizi 36.300,00 42.900,00
8) per godimento beni di terzi 72.640,00 60.400,00
9) per il personale 98.500,00 100.500,00
a) salari e stipendi 73.000,00 72.000,00
b) eneri sociali 18.500,00 22.000,00
c) rattamento di fine rapporio 7.000,00 6.500,00
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi -
10) Ammortamenti e svalutazioni 7.984,00 1.500,00
a) Ammaortamento delle immobilizzazioni immateniali
b) Ammoriamento dzlle immobilizzazioni mateniali 7.984,00 1.300,00
<) Altre svalutazioni delle immebitizzazioni
d) Svalulazione dzi crediti compresi nellattivo circolante e delle disponibilita Fquide -
11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidisrie, di consumo e merci
12) Accantonamenti per rischi
13) Accantonamenti ai fondi per oneri
14) Oneri diversi di gestione 235.404,00 16.222.00
Totale Costi (B) 243.028,00 223.522,00
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B) L 3.776,00 1.500,00
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI|
15) Proventi da partecipazioni
16) Aliri proventi finanziari
a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni
b) di titeli iscritti natle immobilizzazioni che non costituiscono
parlecipazioni;
¢) di ttofi iscritli nellattivo circolznte che non costituiscono
partecipazioni;
d) proventi diversi dai precedenti 1.000,00 1.000,00
17} Interessi e altri oneri finanziari - 2.300,00 - 2.300,00
Totale proventi ed oneri finanziari (15+16-17) - L.300,00 - 1.500,00
D) RETTIFICHE DI VALORE DIATTIVITA' FINANZIARIE
18) Rivalutazioni:
a) di pariecipazieni
b) di imobilizzazioni finanziarie
<) di titeli iscrithi nelfattivo circolante
19) Svalutazioni:
a) di parlecipazioni
b) di imobllizzazioni finanziarie
) di titofi iscritti nellattivo circolante
Totale rettifiche di valore
E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
20) Proventi, con separata indicazione delle plusvalenze da alienazioni i cui ricavi non sono
iscrivibili al n.3) =
21) Oneri straerdinari, con separata indicazione delle minusvalenze da alienazioni i cui effetti
contabili non sono iscrivibili al n.14)
22) Sopranvenienze altive ed insussistenze del passive derivanti dalla gestione dei residui
23) sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla gestione dei residui
Totale delle partite straordinarie - -
Risultato prima delle imposte (A-BxC1D+E) -3.276,00 0,00
Imposte deli'esercizio
AvanzolDisavanzolPareggio Economico -5.276,00 0,00
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AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2013 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2014)

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI SIRACUSA Anno 2013
Fondo cassa iniziale 42.624,22
+ Residui attivi iniziali 144.223,90
- Residui passivi iniziali 49.025,57
= Avanzo di amministrazione iniziale 137.822,55
+ Entrate gia accertate nell'esercizio 341.545,39
- Uscite gia impegnate nell'esercizio 254.985,59
+/- Variazioni dei residui attivi gid verificatesi nell'esercizio -225,00
-/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio 605,00
= Avanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio 223.552,35
+ Entrate presunte per il restante periodo 1.000,00
- Uscite presunte per il restante periodo 72.000,00
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo -54.000,00
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2013 da applicare nel bilancio dell'anno 2014 98.552,35

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio 2014 risulta cosi prevista

Parte Vincolata

Parte Disponibile 98.552,35
Totale Risultato di Amministrazione Presunto 98.552,35

AT




